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	                                 項目
	細項
	[bookmark: _GoBack]經費編列規範

	一、人事費
	1.主持人費
	計畫得編列計畫主持費，必要時可編列共同主持人費、協同主持人費。該費用不得超過整體計畫總經費的60%，若該計畫案屬於知識性諮詢(顧問型)案件則不在此限。

	
	2.兼任助理/臨時工資
	(1)臨時工資：依勞動部最低基本工資計算
A.大專學生：最高不超過4,000元/月。
B.碩士級研究生：最高不超過5,000元/月。
C.博士級研究生：最高不超過15,000元/月。
(2)兼任助理：
A.大專學生：每月最高不超過6,000元/月。
B.碩士級研究生：每月最高不超過10,000元/月。
C.博士級研究生：每月最高不超過30,000元/月。

	
	3.校內工作人員
	計畫主持人於申請時，經單位主管簽核同意，得聘任校內教職員擔任工作人員，依勞動部最低基本工資計算。職員編列時數須列為個人休假時數，執行計畫不得影響正職業務進行。

	
	4.保險費
	本計畫人事衍生之勞保費、健保費、勞工退休金及全民健康保險補充保費應核實編列。

	二、業務費
	1.專家諮詢費/出席費
	(1)每位上限2,000元/次。 
(2)若為專家諮詢費需檢附「諮詢內容」及「專家職稱」
(3)已於計畫中按月支領固定津貼者不得重複支領本項經費。
(4)核銷應附會議紀錄及簽到表，座談會議紀錄應列於報告附錄。

	
	2.鐘點費
	鐘點費包括教育訓練講師鐘點費、講座鐘點費。由計畫主持人訂定每小時鐘點費以2,200元為上限。

	
	3.工讀費
	以現行勞動基準法所訂每人每小時最低基本工資。需檢附工作時數清單及領款收據報支。

	
	4. 勞健保、勞工退休金及全民健康保險補充保費
	依現行法規核實編列。

	
	5.消耗性器材及藥品費
	(1)與計畫直接相關所需之消耗性器材、藥品。
(2)檢附廠商發票核實報支。

	
	6.設備使用費
	因執行計畫研究，借用其他單位之儀器設備或軟體使用費用。
檢附發票或收據核實報支。

	
	7.場地使用費
	凡辦理研討會、研習會所需租借場地使用費屬之。依實際需要
檢附發票或收據核結。

	
	8.膳宿費
	一、 辦理半日者：
（一）非國際性會議，每人膳費上限100元。
（二）辦理國際性會議，每人膳費上限550元。
二、辦理 1 日（含）以上者：
（一）非國際性會議，每人膳費上限250元。每日住宿費上限1,600 元，
（二）辦理國際性會議，每人每日膳費上限為 1,100元；每日住宿費上限為3,000 元，外賓每日住宿費上限為5,000元。

	
	6.問卷費、郵資
	依問卷份數檢據核實報支，並檢附郵寄清單。 

	
	7.印刷費
	計畫案所需之印刷費用，核銷時應檢附印刷品樣本。

	
	8.資料蒐集費
	計畫案所需之資料查詢費用及圖書購置費用。

	
	9.審查費
	因執行計畫申請IRB審查費、專利費等，檢附相關收據核實報
支。

	
	10.保險費
	凡辦理各類會議、講習訓練與研討（習）會及其他活動所需之
平安保險費屬之。

	
	11.國內旅費/
短程車資/運費
	因計畫案所需相關人員交通費用，依實際需要檢附發票或收據
核結。

	
	12.雜支
	凡前項費用未列之辦公事務費用屬之。如文具用品、紙張、錄
音帶、資料夾、茶點等。另含電腦零組件等。不得超過總經費
10%。

	三、設備費
	機器/儀器設備
	依校內規定編列之物品及財產購置費用。除法令別有規定或產學合作契約另有規定者外，均納入校產統一管理運用。

	四、管理費
	
	1.申請產學合作計畫，原則上應在計畫經費總額內編列至少百分之五管理費。如合作單位其管理費低於本校標準時，應依其規定上簽呈報校長核可後辦理。
2.產學計畫案所得之收益得用於產學合作獎勵金申請及學校統籌運用。
3.如有特殊情形以簽呈報經校長核定。

	五、其他相關費用
	
	因執行計畫所需之其他相關費用，該費用之編列以實際用於該計畫所需為主。


備註：各項經費變動時，請提經費變更申請表送育成中心經相關業務單位核定後，通知會計室進行變更。

